
Vorhabensbezeichnung:
Mitarbeiterschulungen 2024

Ziele und (erwartete) Ergebnisse:
Mitarbeiterschulungen in verschiedenen Fachbereichen: Fortlaufendes Inhouse-Training
Business-Englisch in drei Gruppen, Fachbereichsübergreifende Inhouse-Schulung zum
Systemischer Coach, Toolbox für effektive Führungsarbeit. Mit der Weiterbildung wird das
Fundament für den wirtschaftlichen Erfolg gestärkt.
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