
                 

 

           

 

Stellenausschreibung 

Die ASG Spremberg GmbH (ASG) ist als kommunale Gesellschaft des Zweckverbandes 
Industriepark Schwarze Pumpe, der Stadt Spremberg (Land Brandenburg) und der Gemeinde 
Spreetal (Freistaat Sachsen) länderübergreifend tätig. Sie fungiert als Dienstleisterin für den 
Zweckverband Industriepark Schwarze Pumpe, Wirtschaftsförderin der Stadt Spremberg und 
Gemeinde Spreetal sowie Treuhänderische Erschließungsträgerin und Treuhänderische 
Sanierungsträgerin.  
 
Die ASG ist maßgeblich verantwortlich für das Management und die Entwicklung des 
Industrieparks Schwarze Pumpe, welcher mit seinen rund 120 Unternehmen und 5.500 
Beschäftigten zu einem der bedeutendsten industriellen Zentren der Lausitz zählt. Die Region 
steht vor einer spannenden Phase der Transformation, geprägt von Energiewende und 
Strukturwandel, in der Sie aktiv mitwirken können. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine engagierte Verstärkung für unser Team im 
Bereich Marketing/PR/Networking/Wirtschaftsförderung. 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Betreuung und Unterstützung von Startups des Dock³ Lausitz bei verschiedenen 

Herausforderungen 

• Pflege und Aktualisierung der Unternehmenswebseiten und regelmäßige 

Veröffentlichung von Newsmeldungen 

• Aktive Gestaltung und Pflege der Social-Media-Kanäle (LinkedIn, Instagram) 

• Erstellung und Versand von Newslettern 

• Steuerung der Pressearbeit sowie Durchführung von PR-Aktivitäten 

• Verfassen und Überarbeiten von Texten für externe Medien  

• Aufbau und Pflege von Kooperationen und Netzwerken 

• Mitarbeit an Projekten und Entwicklung sowie Durchführung von Workshops  

• Teilnahme an regionalen Veranstaltungen und aktives Networking 

• Beratung in allen Fragen rund um Kommunikation und Online-Marketing 

 
Ihr Profil 
 

• Abgeschlossenes Studium in Marketing, Kommunikation, PR, BWL oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung 

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im relevanten Bereich 

• Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Content-Management-Systemen und sozialen 

Medien 

• Ausgeprägte Kommunikationsstärke und sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• Teamfähigkeit, hohe Eigeninitiative und eine strukturierte, lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

• Hohe Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Führerschein der Klasse B 
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Wir bieten 
 

• Einen vielseitigen und zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten 

und familienfreundlichen Unternehmen 

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Eigenverantwortung 

• 39-Stunden-Woche mit 30 Tagen Urlaub 

• Einen bezahlten Freistellungstag pro Monat zur Erledigung persönlicher 

Angelegenheiten 

• Eine attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD (VKA) mit regelmäßigen 

Gehaltsanpassungen 

• Zusätzliche Leistungen wie Urlaubsbeihilfe, Jahressonderzahlung und 

Leistungsentgelt 

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

• Gesundheitsförderung sowie Zuschüsse zur Bildschirmarbeitsplatzbrille 

• Ein kollegiales und unterstützendes Arbeitsumfeld  

 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an bewerbung@asg-

spremberg.de. 
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